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JHL ARPOO AANESTANEIDEN KESKEN!

JHL palkinnot ovat: kolme sihkdpydras (arvo n. 3000 €) ja 5 x 1000 euron lahjakorttia.

TARJA
AAVIO-
JARVELA

Olen ammatiltani kokki, toimin kokoaikaisena pailuottamus-
miehend Rovaniemen kaupungilla téllid hetkelld. Olen yhdis-
tyksen padluottamusmies, jasenasioidenhoitaja ja hallituksen
jsen. Olen toiminut kuluvalla kaudella edustajistossa ensin
varajisenend ja loppukauden varsinaisena jaseneni. Edusta-
jistossa vaalitaan mm. JHL liiton puh.joht. 2 toimialajohtajaa,
ty6ehtosopimukset, jasenmaksun suuruus, liiton toiminta-
suunnitelma, joka ohjaa liiton toimintaa ja siten myés yhdis-
tyksen toimintaa. Minun harrastukset mm .islantilaiset neule-
puseroiden kutominen, lastenlasten kanssa aikaa viettiminen
(6 kpl) ja Puhoksella sijaitsevassa mkissa kesdstd nauttien.
~ En ole ollut ehdolla kunnallisvaaleissa enki aluevaaleissa,
Mutta nyt olen ehdolla jatkokaudelle edustajistovaalissa. Ta-
voitteena on liiton jasenmaksun pitiminen tulevaisuudessa-
kin 1 %, tyBhyvinvointi ja tuntuvat palkankorotukset. Kayti
adnioikeuttasi ja ddnestd minua jatkokaudelle. Adnestys nu-
meroni on 2.

AMELI
PIIPPOLA

Varhaiskasvatuksen
lastenhoitaja.
Tydhyvinvointia on
vakituinen tyd,

hyvat tydolosuhteet

sekd mahdollisuus kehittis
omaa osaamistaan.

JUSSI
NIKULA

Olen kasvatus- ja ohjausalan
ammatillinen opettaja.

Téta tyotd ennen olen tehnyt
noin 10:n vuoden uran
sosiaalialalla. Minulle on
tarkedd ettd tybn tekemistd arvostetaan palkan, muiden tyd-
ehtojen, joustavuuden, tyGhyvinvoinnin edistamisen ja koulu-
tusmahdollisuuksien muodossa. Kaikki tyd on arvokasta! Tyén
tekeminen tulisi myds olla mahdollista kaikille rajoitteista
huolimatta. TySelamé kaipaa siis mielesténi paljon lisi4 jous-
tavuutta erilaisiin elamantilanteisiin,

Terveisin Jussi Nikula
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MARI
IKONEN

Olen 29-vuotias kulttuuri-
tuottajaopiskelija, nuoriso- ja
vapaa-ajanohjaaja ja sosionomi
Rovaniemeltd. Olen ollut viimeiset
kuusi vuotta aktiivinen politiikassa,
ammattikorkeakoulun opiskelijakunnasta puoluetasolle asti.
Olen toiminut aikaisemmin Vasemmisto-opiskelijoiden va-
rapuheenjohtajana ja viimeiset kaksi vuotta Vasemmisto-
nuorten 1. varapuheenjohtajana, olen varavaltuutettuna
Rovaniemelld ja Lapin sairaanhoitopiirin yhtymavaltuutettu

ja valtuustoryhmamme puheenjohtaja. Tydskentelen amma-

tillisena ohjaajana Lapin koulutuskeskus REDUlla, paiosin
Rovaniemelld valmentavissa koulutuksissa. Rovaniemen lisik-
si reissaan maakunnissa pitimissi tydpajaa liittyen elimén-
hallintataitoihin sekd opiskeluvalmiuksiin. Olen myds matalan
kynnyksen tuki niin tySelam3in kuin koulutusaloille lihteville
nuorille tai ihan vain keskustelukaverina.




PUHEENJOHTAJAN TERVEHDYS

Hei kaikille!
Olen 43-vuotias Tuomas Lei-
pala. Olen ollut tdissi Rova-
niemen kaupungin Tilapalve-
lukeskuksessa  kirvesmieheni
vuodesta 2006 asti. Nyt vuonna
2022 alkoi viides vuosi ja toinen
toimikausi alakohtaisena luot-
tamusmiehend. Olen ollut siit3
Ihtien myds hallitustydsken-
telyssd mukana. Ensimmiisen
kerran minut valittiin yhdis-
tyksemme puheenjohtajaksi vuonna 2021
kesken kauden. Viime syyskokouksessa mi-
nut valittiin 2022-2023 kaudelle uudelleen
puheenjohtajaksi. Kiitos luottamuksesta!
Haluaisin muistuttaa jaseniamme, etti
632 ja 169 yhdistyivat yhdeksi suureksi yh-

distykseksi 13.1.2021 alkaen.
Olemme siis kaikki 169:n
jdsenid. Mielestini ratkai-
su oli oikea ja yhdistymi-
nen on onnistunut erityisen
hyvin. Muistakaa vierailla
yhdistyksemme kotisivuilla,
https://jh1169.jhlyhdistys.
fil, joissa tiedotamme ajan-
kohtaisista asioista, tulevista
jdsenkokouksista ja muista
mahdollisista jarjestettavis-
td jasentapahtumista, mikili Korona antaa
mydten. Sivulta l6ydat tietoa myds yhdis-
tyksemme vuokrattavista mokeisti.

Nyt tybehtosopimusneuvotteluiden ol-
lessa kédynnissd, olisi ensisijaisen tirkesi
kuulua liittoon, silld liitto on ainoa neu-

ROVANIEMEN JHL-169 TIEDOTE 1 / 2022

votteleva osapuoli tydntekijdiden puolesta.
Kenellekdan ei pitdisi olla kynnys en33 olla
kuulumatta liittoon, jisenmaksun olles-
sa vain 1 % taman vuoden alusta alkaen.
Kannattaa siis kannustaa liittoon kuulu-
mattomia tydkavereita liittym3ain liittoon,
silld mitd enemmin on jdsenid, sitd voi-
makkaampi mandaatti liitolla on. 1 %:lla
saa aidosti asiantuntevaa lakipalvelua,
matkavakuutuksen seki paljon muita tun-
tuvia jasenetuja. Unohtamatta, ett3 liiton
jasenyys sisdltdd myds tydttémyyskassa-
maksun.

Kevéisin terveisin
Tuomas Leipila
JHL-169 puheenjohtaja

PAALUOTTAMUSMIEHEN KATSAUS

Olemme tehneet toitd, elineet
edelleen korona ldsni niin tois-
sd kuin vapaa-aikanakin. Etin3
on niin koulutukset, kokoukset
kuin tydn tekeminen. Kaikkia
tydta ei voi todellakaan tehdi
eténd ollenkaan. Olen oikein yl-
ped siitd, miten te olette muut-
taneet tydnkuvianne, liilkkuneet
tydpakkojen vilillg, kun tilanne
on vaatinut teiltd joustamis-
ta, joustamista ja edelleen joustamista. .
Korona on vaikuttanut meihin kaikkiin ja
ty6n kuormitus on kasvanut joka yksikdssa.
Onneksi olemme saaneet mahdollisuuden
ottaa rokotukset ja sitd mydten jossain vai-
heessa padstdan ainakin osista rajoituksista
pois. Vaikka talld hetkelld tuntuu, ettei hel-
potusta ole nikyvissi ihan heti.

Ota yhteyttd minuun, jos joku asia tyd-
hési liittyen mietityttda, dla arkaile ottaa
minuun yhteyttd. Vain tuomalla epikoh-
dat pdivin valoon niihin voidaan vaikut-
taa. Avoimella yhteistydlla ja maltillisesti
asioita eteenpdin viemilld saamme asiat
ratkaistua. Olen teitd jdsenid varten oli
asiasi tai huolesi pieni tai suuri. Voit ottaa
minuun yhteyttd rohkeasti. niin voimme
yhdessa miettid, mitd voimme asian eteen
tehdd. Asioilla on tapana mutkistua, kun
niiden kasittely pitkistyy. Minut tavoittaa
parhaiten puhelimitse tai sdhkopostitse,
Pailuottamusmies toimisto muuttaa 18
1. 2022 alkaen Kairatietielle (Kairatie 75).
Meilld JHL-169 on myds kattava alakoh-
tainen luottamusmies verkosto, voit ottaa
heihin myds yhteyttd tydpaikallasi. Me
teemme avointa yhteistyotd keskenimme.

Sote-uudistus on nyt ki-
silld.  Suomessa tapahtuu
suurin liikkeenluovutus,
kun sote-henkildstd siirtyy
hyvinvointi(yhteen)alueelle.
Edunvalvonta ei tule muut-
tumaan, JHL on edelleen
sinun liittosi ja edunvalvon-
nan hoitaja. JHL on tasaver-
tainen neuvotteluosapuoli
Helsingissd, kun neuvotel-
laan sote-sopimuksesta. Tuleviin muutok-
siin menemme yhdessd JHL liittona ja te
tydyhteisot/tyOntekijat yhdessa. Ei jitetd
ketddn yksin.

Nyt tydehtosopimuksien neuvottelut
ovat edessd. Nykyiset sopimukset on irtisa-
nottu ja neuvottelut ovat alkaneet kaikissa
tydehtosopimuksissa. JHL on yksi neuvot-
telujen osapuoli, kun neuvotelaan tydeh-
tosopimuksistasi.

Olet varmaankin huomannut jisenmak-
su on 2022 alkaen 1% . Edustajiston syys-
kokouksen paatds.

JHL VAALIT ( EDUSTAJISTOVAALIT). OVAT
7.2.- 1.3.2022.TULET SAAMAN AANESTYS-
OHJEET. TAMMIKUUN LOPUSSA. EDUSTA-
JISTO PAATTA MM. JASENMAKSUN SUU-
RUUDESTA, VALITSEE LIITON PUHEENJO-
HATAJAN, HYVAKSYY TYOEHTOSOPIMUK-
SET. KAYTATAHAN AANIOIKEUTTASI.

OLEN EHDOLLA NUMEROLLA 2

Terveisin paaluottamusmies
Tarja Aavio-Jirvelid

040 028 3099
tarja.aavio-jarvela@rovaniemi.fi

JHL:n edunvalvonta ketju

- JASEN

OMA ESIMIES

. LUOTTAMUSMIES

ALUETOIMISTO

KESKUSTOIMISTO

Ensin yhteys
omaan esimieheen.

Jos asia ei ratkea,
ota yhteys luottamusmieheesi.

Jos et tiedd kuka hin on,
kysy aluetoimistosta.

Luottamusmiesta auttavat
aluetoimisto ja
keskustoimisto.
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Puheenjohtaja:
Tuomas Leip&ld, 040 5149 282
tuomas.leipala@rovaniemi.fi

Vara puheenjohtaija,
hallituksen jédsen
Sari Kenttéld, 020 6190 962

Jasenasioidenhoitaja /
pailuottamusmies/ hallituksen jisen
Tarja Aavio-Jarveld, 040 0283 099
tarja.aavio-jarvela@rovaniemi.fi

Taloudenhoitaja, hallituksen jisen
Kimmo Laitinen, 040 7295 022
kimmo.laitinen@residuum.fi

Sihteeri, hallituksen jisen,
varapdiluottamusmies
Regina Kenttild, 040 5957 151
regina.kenttala@rovaniemi.fi

Vara sihteeri, hallituksen jdsen
Tarja Puska, 020 6190 939

Hallituksen jésen
Taina Vairala, 040 5911 193

Hallituksen jisen
Sirpa Ojakangas, 040 3765 186

Hallituksen jasen
Mika Jussila, 044 0550 774

Hallituksen jasen
Kirsi Hattukangas, 040 7461 442

Hallituksen varajésen
Tuomo Pesonen, 040 7292 258
Helena Havukainen, 040 5246 992

Miokkivuokraus,
Yllds, Pohtimolampi, Luosto
040 0694 586

Rovaniemen JHL 169 Ry

Tukee jdseniddn osallistumisesta eri
tapahtumaan 30,00 eurolla ajalla
1.3.- 31.10.2022 vilisen3 aikana.
Tuki maksetaan vain yhdestd tapahtumas-
ta. Mikdli tapahtuman pdisymaksu on alle
30€ tuki maksetaan kuitin suuruisena. Osal-
listujan nimi, kuitti sekd tilinumero tulee
I&hettdd viim. 15.11. mennessi osoitteella:
Kimmo Laitinen, Ounasjoentie 73, 96190
ROVANIEMI. Voit osallistua eri kulttuurita-
pahtumiin, festivaaleille, huvipuiston paisy-
maksu, elokuviin, museokortti jne..

LUOTTAMUSMIEHET

Padluottamusmies

Tarja Aavio-Jirveld,
tarja.aavio-jarvela@rovaniemi.fi
040 0283 099

Vara pailuottamusmies
Regina Kenttils,
regina.kenttala@rovaniemi.fi
016 322 8396

Varhaiskasvatus

Minna Louhelainen,
minna.louhelainen@rovaniemi.fi
040 5295 618

Hoitohenkilostd,

Taina Vaarala,
taina.vaarala@rovaniemi.fi
040 5911 193

Hoitohenkilosto,

Helena Havukainen,
helena.havukainen@rovaniemi.fi
040 5246 992

Ruoka- ja puhtauspalvelut,
Sirpa Ojakangas,
sirpa.ojakangas@rovaniemi.fi
040 3765 186

Tuntiftekniset,

Tuomas Leipila,
tuomas.leipala@rovaniemi.fi
040 5149 282

Vara, Mika Jussila,
mika.jussila@rovaniemi.fi
044 0550 774

Napapiirin infra,

Joni Uusinarkaus,
joni.uusinarkaus@neve.fi
040 6874 420

Vara, Jari-Matti Alanko,
jari-matti.alanko@neve.fi
040 0950 260

Napapiirin Energia ja Vesi
(tuntipalkkaiset) Timo Ohtonen
timo.ohtonen@neve.fi,

040 068 8766

Lappica, Sari Kenttilg,
sari.kenttala@hotmail.com
020 6190 962

Vara Tarja Puska,
tarja.puska@gmail.com
020 619 0939

TYOSUOJELUVALTUUTETUT,
ROVANIEMI KAUPUNKI

Sirpa Ojakangas, alue 1.

1. vara valtuutettu,
sirpa.ojakanagas@ rovaniemi.fi
040 3765 186

Tarja Aavio- Jarveld, alue 1.

2. vara valtuutettu
tarja.aavio-jarvela@rovaniemi.fi
040 0283 099

Napapiirin energia ja vesi
ville valimaki,
ville.valimaki@neve.fi
040 6108 413

Vara 1.

Veli-Matti Nurkkala
veli-matti.nurkkala@neve.fi
040 7016 138

Tarkistathan jésentietosi www.jhl.fi, kirjaudu siséan ja sielld paivittas tietosi.
Hoidan yhdistyksemme jisenasiat, johon sisaltyy:

® haluat liittyd yhdistykseemme jaseneksi

® uusille jasenille tervetulo- / tiedotuskirjeen lahettiminen
®  Jasenten tietojen/ muutoksien péivittdminen liiton jasenrekisteriin
®  yhdistyksen uusien- ja eronneiden jisenten tiedottaminen hallituksen kokouksiss paatok-

sentekoa varten

jasenten merkkipéivien huomioiminen

*  eldkkeelle jaaville jaseniille jasenmaksuviitteiden tilaaminen ( muistathan ilmoittaa kun
olet jadmassa elakkeelle, tieto ei tule automaattisesti)
Tehtéviini kuuluu myos jisenten tydttémyyteen ja tydttomyysturvaan liittyvat asiat:

autan péiviraha hakemuksen tekemisessi

paivitdn liittoon kelan tyttomyyspéivirahan saajien jasenten tiedot ( jos et saa ansiosi-
donnaista paivirahaa vaan kelan tydttémyys piivirahaa, muistatahan ilmoittaa tyotto-
myyden jatkumisesta 3 kuukauden vilein)

®  autan vuorottelukorvaus hakemuksen tekemisessi, jaat ditiyslomalle, tai hoitovapaalle,

astut ase-{ siviilipalvelukseen.

®  autan sinua kaikissa jasenyyteesi liittyvissi asioissa, joten ota yhteytts heti kun muutoksia
on tulossa/ tullut jotta jasenyytesi pysyy voimassa.

®  jos et ole saanut kalenteria ole yhteydessa minuun

YhteistyGterveisin Tarja Aavio-Jirveld, 040 028 3099. tarja.aavio-jarvela@rovaniemi.fi
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Lomamokit vuokrattavissa
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Ylléas, Luosto ja Pohtimolampi

kutsuvat

Varaukset'ma-ke klo 17-19
Yllas, Pohtimolampi ja Luosto:

0400 694 586

Hinnat

LUOSTO, POHTIMOLAMPI

35 eur/vrk ympiri vuoden :
Viikot 2-9 ja 22-48 40 eur/vrk z
Viikot 10-21 ja 49-58 45 eurfvrk §
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Seuraa tulevia vapaa-ajan tapahtumia yhdistyksen nettisivuilta )
osoitteessa: jhi169.jhlyhdistys.fi Toivomuksia
Tydn vastapainoksi Rovaniemen JHL 169:iisille on tarjolla paljon vapaa-ajan toimintaa
erilaisia vapaa-ajanvietto mahdollisuuksia dston yhteista

vapaa-ajan toimintaa suunnittelee 3-henk imikunta.




